Haven 4

7741 JV Coevorden

Vacature PR & Communicatiemedewerker
Stedelijk Museum Coevorden zoekt een PR & Communicatiemedewerker voor 28 uur per week |

Vacature voor een betaalde functie, parttime | Sluitingsdatum: 29-02-2024

In de zuidoosthoek van de provincie ligt de oudste stad van Drenthe. Coevorden verkreeg al in de
middeleeuwen van de toenmalige landsheer, de bisschop van Utrecht, stadsrechten. De stad
verbond Twente met Groningen en al het reizigers- en handelsverkeer kwam door Coevorden
heen. De stad vormde vanwege deze gunstige ligging vaak het strijdtoneel voor veldslagen, maar
heeft daarmee tevens een rijke geschiedenis opgebouwd. Stedelijk Museum Coevorden tracht

deze historie te bewaren en te ontsluiten voor het publiek.

Stedelijk Museum Coevorden is een echt belevingsmuseum, waar de bezoeker zelf op zoek kan
naar verhalen over de geschiedenis van de vestingstad. Het museum is ondergebracht in een
monumentaal pand, het Arsenaal. Stedelijk Museum Coevorden deelt dit pand met het toeristisch

informatiecentrum (ToReCo), de Openbare Bibliotheek en de Historische Vereniging Coevorden.

Ons team is op zoek naar een
PR & Communicatiemedewerker

28 uur per week

Wie zoeken wij?
Stedelijk Museum Coevorden is op zoek naar een proactieve PR- & Communicatiemedewerker

die het museum optimaal zal positioneren in de samenleving. Wij zoeken iemand die de media,



potenti€le partners en het publiek inspireert door de verhalen van het museum naar buiten uit te
dragen, die de communicatie wil onderhouden — in de breedste zin van het woord — en het

persrelatiebeheer wil dragen, zowel strategisch als uitvoerend.

Wat zijn je taken?
e Je adviseert over en houdt je bezig met de promotie en marketing van het museum,;
e Je coordineert de algehele PR en marketing en voert dit ook uit (website, sociale media,
persberichten, advertenties, drukwerk, etc.);
¢ Je onderhoudt contacten met de pers;
e Je doet marketingonderzoek ter bevordering van de positionering van het museum;

e Je werkt mee aan de actieve werving van sponsoren en Vrienden van het museum.

Wat breng je mee?
e Je hebt een relevante opleiding op hbo-niveau behaald of bent bezig deze te behalen;
e Je hebt ervaring in een vergelijkbare functie;
e Je beschikt over een persnetwerk;
e Je hebt ervaring met het schrijven van marketingbeleid;
e Je hebt kennis van moderne marketing- en communicatiemethoden;
e Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden, zowel schriftelijk als mondeling;
e Je bent collegiaal en kunt “outside the box” denken;
e Je kunt planningsgericht werken;

e Je hebt affiniteit met geschiedenis en cultuur.

Wat bieden wij?

Wij bieden een uitdagende functie in een dynamisch streekmuseum, dat zichzelf de komende
jaren zal uitbreiden en vernieuwen. Salariéring vindt plaats volgens de museum-cao, maximaal
€3.448,- bij 36 uur, afthankelijk van opleiding en ervaring. Andere arbeidsvoorwaarden zijn nader

overeen te komen.



Stedelijk Museum Coevorden erkent het belang en de noodzaak van diversiteit in de organisatie
en streeft naar een evenwichtig samengesteld personeelsbestand, conform de Code Diversiteit &

Inclusie.

Interesse?
Spreekt deze functie je aan? Dan komen wij graag met je in contact. Stuur je CV en een bondige

motivatie naar directeur@museumcoevorden.nl. Solliciteren kan tot en met 29 februari 2024. De

eerste gesprekken vinden plaats op dinsdag 12 maart 2024.

Meer informatie

Voor meer informatie kun je terecht op onze website www.museumcoevorden.nl of contact

opnemen met Evelien Wieling, Directeur, directeur(@museumcoevorden.nl.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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